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Resolucion de 8 de noviembre de 2011, del Servicio Publico de Empleo Estatal por
la que se crea el sello electrénico del Organismo.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos, establece importantes reglas respecto de la identificacion
electronica de las Administraciones Publicas y autenticacion del ejercicio de su
competencia. En particular, el articulo 18 prevé el uso del sello electronico como
sistema de firma electronica para la actuaciéon administrativa automatizada.

El Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla
parcialmente la citada Ley 11/2007, contiene algunas normas en relacion al
mencionado sistema de firma electronica.

En primer lugar, el articulo 19 dispone que la creacion de sellos electronicos se
realizard mediante resolucion de la Subsecretaria del Ministerio o titular del
Organismo publico competente, que se publicara en la sede electronica
correspondiente y en la que deberan constar una serie de referencias.

Por su parte, la disposicion transitoria primera del citado Real Decreto 1671/2009, de
6 de noviembre, ha permitido la utilizacion de los medios de identificacion y
autenticacion que vinieran admitiéndose hasta la aprobacion de los Esquemas
Nacionales de Interoperabilidad y Seguridad, lo que ha tenido lugar,
respectivamente, mediante los Reales Decretos 4/2010 y 3/2010, ambos de 8 de
enero, los cuales, a su vez han previsto un amplio plazo de adecuacion para los
sistemas existentes.

El Servicio Publico de Empleo Estatal considera necesario proceder a las
adaptaciones exigidas por el ordenamiento juridico a fin de mejorar el servicio que
se presta a los ciudadanos en condiciones de maxima seguridad juridica,
promoviendo el despliegue y utilizacion de sistemas de sellado electronico en el
ambito de la administracion electrénica.

En su virtud, previo informe del Consejo Superior de Administracion Electronica,
dispongo:

Primero. Definicién de sello electrénico.

Sello electronico.- Sistema de firma electronica basado en certificado electronico,
que reuna los requisitos exigidos por la legislacion de firma electrénica, que podra
ser utilizado por las Administraciones Publicas y érganos o entidades de derecho
publico, para la identificacion y autenticacion de la competencia en la actuacion
administrativa automatizada.



Segundo. Sello Electrénico del Servicio Publico de Empleo Estatal.

1. Para la identificacion y la autenticacion del ejercicio de la competencia en la
actuacion administrativa automatizada el Servicio Publico de Empleo Estatal
dispondra de un sistema de obtencién de sello electronico, basado en certificado
electronico, que retina los requisitos exigidos por la legislacién de firma electronica y
resto de normativa aplicable. El Servicio Publico de Empleo Estatal sera el titular de
dicho sello electronico.

2. Las caracteristicas técnicas generales del sistema de firma y certificado aplicables
seran las derivadas del Esquema Nacional de Interoperabilidad y posteriormente
establecidas en la declaracion de practicas y politicas de certificacion de la autoridad
de certificacion del Servicio Publico de Empleo Estatal, que podra consultarse en su
sede electrdnica.

3. Podra validarse el certificado en que se basa el sello electronico del Servicio
Publico de Empleo Estatal en la propia sede electronica del Organismo
(https://sede.sepe.gob.es).

4. El sello electronico podra ser utilizado en cualesquiera actuaciones automatizadas
del Servicio Pablico de Empleo Estatal, publicadas en su sede, y en particular para
firmar documentos electrénicos referenciados mediante codigos de verificacion
electronica (CVE) emitidos de forma automatizada y unica para cada documento,
con el fin de mejorar la interoperabilidad electronica y posibilitar su verificacion a
través de la sede electronica.

Tercero. Gestion de datos, claves y dispositivos para la produccion del Sello
Electronico.

Corresponde a la persona titular de la Subdireccién General de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones, realizar las actuaciones de solicitud y posterior
gestion de los certificados electronicos correspondientes a sellos electronicos de uso
centralizado de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal; asi
como la custodia y administracion de las claves y dispositivos para la produccioén del
sello electronico en el Organismo.

Disposicion transitoria tnica. Plazo de adaptacion.

Lo sefalado en la disposicion final Unica se entendera sin perjuicio de lo dispuesto
en la disposicion transitoria primera del Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre,
por el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, y en la disposicion transitoria
segunda del Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la Administracion Electronica, que
establece un plazo de adaptacion de veinticuatro meses en el que se podra seguir
utilizando los medios actualmente admitidos de identificacion y firma electronica.
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Disposicién final tnica. Entrada en vigor y publicacién en sede electronica.
Esta Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el "Boletin

Oficial del Estado". Asimismo, sera objeto de publicacion en la sede electronica del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Madrid, a 8 de noviembre de 2011

“is % El Director General del Servicio Publico
- “.de Empleo Estatal -




